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Przecietne zatrudnienie' i wynagrodzenie w sektorze
przedsiebiorstw w maju 2026 r.

W maju 2026 r. przecietne zatrudnienie

w sektorze przedsiebiorstw byto o 0,1% nizsze
niz w kwietniu br. i 0 0,9% nizsze niz w maju
2025r.

6,4 mln etatow

Przecietne zatrudnienie
w sektorze przedsiebiorstw

Przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto

w sektorze przedsiebiorstw w maju 2026 r. byto
nizsze o 3,8% niz w kwietniu br., natomiast

w poréwnaniu z majem 2025 r. wzrosto
nominalnie o 5,8%.

9173,24 zt

Przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto w sektorze
przedsiebiorstw

Prezentowane dane dotycza podmiotow sektora przedsiebiorstw, ktory stanowi czesé
gospodarki narodowej2.

Tablica 1. Przecietne zatrudnienie i przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w sektorze

przedsiebiorstw
05 2026 01-05 2026
W styczniu 2026 r. ustawowe
Wyszczegblnienie | w liczbach B B w liczbach ~ B minimalne wynagrodzenie
bezwzgled- 04_2026_ 05_2025 - bezwzgled- 01 ?5 2025= za prace wzrosto do 4806 zt,
nych =100 =100 nych =100 tj. 0 3,0% wzgledem ostatnio
obowiazujacej kwoty
Przecietne minimalnego wynagrodzenia.
zatrudnienie w tys. 6377,4 99,9 99,1 6382,1 99,0 Miato to tez wptyw na zmiang
etatow przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto
Przecietne w sektorze przedsiebiorstw
wynagrodzenie 9173,24 96,2 105,8 9325,40 105,9
ogotem (brutto) w zt
w tym bez wyptat 9172,11 96,2 105,8 9325,05 105,9
z zysku

' Przecietne zatrudnienie po przeliczeniu wymiarow etatow osob niepetnozatrudnionych

na petne etaty.

2 patrz: Wyjasnienia metodologiczne.



Wykres 1. Przecietne zatrudnienie w sektorze przedsiebiorstw
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= Przecigtne zatrudnienie (lewa skala)
e Dynamika, analogiczny miesiac roku poprzedniego=100 (prawa skala)

Spadek przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w maju 2026 r. wzgledem
poprzedniego miesiaca wynikat z braku lub mniejszej skali dodatkowych wyptat, ktore
wystapity w poprzednim miesiacu, m.in. nagrod, bonusow i premii, w tym kwartalnych,
rocznych, motywacyjnych, uznaniowych, a takze nagrdd jubileuszowych (ktore obok
wynagrodzen zasadniczych takze zaliczane sg do sktadnikéw wynagrodzen?).

Wykres 2. Przecigtne miesigczne wynagrodzenie brutto w sektorze przedsiebiorstw
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% Zatacznik do objasnien sprawozdawczosci z zatrudnienia i wynagrodzen:
https:/ /form.stat.gov.pl/formularze /2026 /objasnienia/zalacznik do objasnien.pdf
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Przecietne miesieczne
wynagrodzenie brutto

w sektorze przedsigbiorstw
obejmuje wynagrodzenie
zasadnicze oraz dodatkowe
sktadowe wynagrodzen,
m.in. premie, nagrody,
wynagrodzenie za prace

w godzinach nadliczbowych
oraz odprawy emerytalne


https://form.stat.gov.pl/formularze/2026/objasnienia/zalacznik_do_objasnien.pdf

Wyjasnienia metodologiczne

Sektor przedsigbiorstw stanowi cze$¢ gospodarki narodowej i obejmuje podmioty o liczbie
pracujacych 10 i wiecej osob, prowadzace dziatalnoS¢ gospodarcza w zakresie: leSnictwa

i pozyskiwania drewna; rybotowstwa w wodach morskich; gornictwa i wydobywania;
przetworstwa przemystowego; wytwarzania i zaopatrywania w energie elektryczng, gaz, pare
wodng, goraca wode i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych; dostawy wody;
gospodarowania Sciekami i odpadami oraz dziatalnosci zwigzanej z rekultywacja;
budownictwa; handlu hurtowego i detalicznego; naprawy pojazdow samochodowych,
wtaczajac motocykle; transportu i gospodarki magazynowej; dziatalnosci zwigzanej

z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi; informacji i komunikacji; dziatalnosci
zwigzanej z obstuga rynku nieruchomosci; dziatalnosci firm centralnych (head offices);
doradztwa zwigzanego z zarzadzaniem; dziatalnoSci w zakresie architektury i inzynierii;
badan i analiz technicznych; reklamy, badania rynku i opinii publicznej; pozostatej
dziatalnosci profesjonalnej, naukowej i technicznej; dziatalnosci w zakresie ustug
administrowania i dziatalnosci wspierajacej; dziatalnosSci zwiagzanej z kultura, rozrywka

i rekreacjg; naprawy i konserwacji komputerow i artykutow uzytku osobistego i domowego;
pozostatej indywidualnej dziatalnoSci ustugowej*.

Dane dla gospodarki narodowej publikowane sa kwartalnie, np. w Biuletynie Statystycznym.

Ze wzgledu na krotki termin w jakim jednostki dostarczaja dane w ramach badania na
formularzu DG-1, prezentowane wyniki maja charakter wstepny. W przypadku braku petnej
ewidencji na dzien sporzadzania sprawozdania dopuszcza sie wykazywanie danych
szacunkowych, zas w sytuacji koniecznosci skorygowania danych wykazywanych

w poprzednich okresach, zmiany uwzglednia sie wytacznie w danych narastajacych.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczef dokonanych na
danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie
wtasne na podstawie danych GUS".

* Wiecej informacji: Zeszyt metodologiczny. Miesieczny meldunek o dziatalnoSci gospodarczej

przedsiebiorstw.


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-finansowe/przedsiebiorstwa-niefinansowe/zeszyt-metodologiczny-miesieczny-meldunek-o-dzialalnosci-gospodarczej-przedsiebiorstw,31,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/podmioty-gospodarcze-wyniki-finansowe/przedsiebiorstwa-niefinansowe/zeszyt-metodologiczny-miesieczny-meldunek-o-dzialalnosci-gospodarczej-przedsiebiorstw,31,1.html
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Komunikaty i Obwieszczenia
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Sytuacja spoteczno-gospodarcza kraju

Wyrownania sezonowe — przecietne zatrudnienie i przecietne miesieczne wynagrodzenie

Zeszyt metodologiczny. Statystyka rynku pracy i wynagrodzen

Temat dostepny w bazach danych

Baza BDL - temat rynek pracy

Baza BDM - temat rynek pracy

Baza DBW - temat rynek pracy

Wazniejsze pojecia dostepne w stowniku

Sektor przedsiebiorstw w statystyce rynku pracy i wynagrodzen

Przecietne zatrudnienie

Wynagrodzenia do obliczania przecietnego miesiecznego wynagrodzenia
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