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Rozktad wynagrodzen w gospodarce narodowej
w pazdzierniku 2025r.

W pazdzierniku 2025 r. mediana

wynagrodzein miesigcznych brutto
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wzrosto nominalnie o 4,0%
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w stosunku do wrzesnia 2025 r.,

a w stosunku do pazdziernika
2024 r. wzrosto nominalnie o 7,5%.

Mediana wynagrodzen miesiecznych brutto

Mediana wynagrodzen miesiecznych brutto w gospodarce narodowej

Mediana wynagrodzen w gospodarce narodowej w pazdzierniku 2025 r. wyniosta 7414,00 zt,
€0 oznacza, ze potowie zatrudnionych zostato wyptacone wynagrodzenie nie wyzsze niz ta
kwota, a drugiej potowie nie nizsze. Warto5¢ mediany wynagrodzen roznita sie w zaleznosci
od ptci - w przypadku mezczyzn wyniosta 7595,00 zt (102,4% wartosci ogotem), natomiast
wsrod kobiet - 7230,15 zt (97,5% wartosci ogotem). W sektorze publicznym mediana
wynagrodzen wyniosta 8698,35 zt, co stanowito 117,3% wartosci ogotem, natomiast w sektorze
prywatnym byta rowna 6727,54 zt — 90,7% wartosci ogotem. Biorgc pod uwage wiek
zatrudnionych, najwyzsza wartos¢ mediany wynagrodzen odnotowano w grupie wieku 35-44 lata
- wyniosta ona 7701,52 zt (103,9% wartosci ogotem), natomiast najnizsza w grupie wieku 24 lata

i mniej, gdzie wyniosta 5913,92 zt (79,8% wartosci ogotem). Z kolei wedtug wielkosci podmiotu,
najwyzsza wartos¢ mediany wynagrodzen notowano w podmiotach o liczbie pracujacych

1000 i wiecej 0sob - 8600,00 zt (116,0% wartosci ogotem), a najnizsza w podmiotach o liczbie
pracujacych 9 i mniej 0sob - 4666,00 zt (62,9% wartosci ogotem).

Wykres 1. Dynamika mediany wynagrodzen miesiecznych nominalnych brutto w gospodarce

narodowej
012024 =100
125
120
115 f .
o ‘f
/\ m—
105

02 03 04 05 06 07 08 09 10 11 12|01 02 03 04 05 06 07 08 09 10
2024 2025

—0g0tem e MezczyZni Kobiety

01.04.2026 r.

W pazdzierniku 2025 r.
mediana wynagrodzen
miesiecznych brutto byta
nizsza o 17,5% od
przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto w tym
miesiacu

W pazdzierniku 2025 r.

w podmiotach o liczbie
pracujacych 9 i mniej 0sob
mediana wynagrodzen brutto
byta rowna ptacy minimalnej
obowiazujacej w tym okresie



Decyle wynagrodzen miesiecznych brutto w gospodarce narodowej

W pazdzierniku 2025 r. 10% najmniej zarabiajacych osob otrzymato wynagrodzenie co
najwyzej w wysokosci 4666,00 zt (decyl pierwszy). Z kolei 10% najwiecej zarabiajacych
otrzymato wynagrodzenie co najmniej w wysokoSci 14310,69 zt (decyl dziewiaty). 8 z 9 decyli
wynagrodzen byto zroznicowanych ze wzgledu na ptec zatrudnionych. Najwieksza nominalna
roznica w wynagrodzeniach wedtug ptci wystapita w decylu dziewigtym i wyniosta 1252,50 zt
na korzys¢ mezczyzn.

Wykres 2. Decyle wynagrodzein miesiecznych brutto w gospodarce narodowej wedtug ptci
w pazdzierniku 2025 r.
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Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto w gospodarce narodowe;j

Przecietne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w pazdzierniku 2025 r. wyniosto

8990,80 zt, wsrod mezczyzn - 9289,89 zt, co stanowito 103,3% przecietnego wynagrodzenia
ogotem, natomiast wsrod kobiet — 8683,90 zt, czyli 96,6% przecietnego wynagrodzenia
ogotem. Pod wzgledem wieku zatrudnionych, najwyzsze przecietne wynagrodzenie notowano
w grupie wieku 45-54 lata - 9478,96 zt (105,4% wartosci ogotem), a najnizsze w grupie wieku
24 lata i mniej - 6476,48 zt (72,0% wartosci ogotem). Biorac pod uwage wielkos¢ podmiotu,
najwyzsza wartos¢ przecietnego wynagrodzenia odnotowano w podmiotach o liczbie
pracujacych 1000 i wiecej 0osob - 10367,46 zt (115,3% wartosci ogotem), a najnizsza

w podmiotach o liczbie pracujacych 5i mniej osob - 5854,81 zt (65,1% wartosci ogotem).
Przecietne wynagrodzenie byto rowniez zréznicowane ze wzgledu na sektor wtasnosci.

W sektorze publicznym wyniosto 9962,20 zt, co stanowito 110,8% wartoSci ogotem, natomiast
w sektorze prywatnym byto rowne 8547,21 zt - 95,1% wartoSci ogotem.

Wykres 3. Dynamika przecietnego miesiecznego wynagrodzenia nominalnego brutto
w gospodarce narodowej
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wynagrodzenie brutto
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pracujacych 9 i mniej 0osob
wyniosto 6054,47 zt



Wynagrodzenia w uktadzie terytorialnym

Wynagrodzenia w gospodarce narodowej w pazdzierniku 2025 r. byty zréznicowane
terytorialnie ze wzgledu na miejsce zamieszkania zatrudnionych, jak i wedtug miejsca
siedziby podmiotu.

Mapa 1. Mediana wynagrodzen miesigecznych brutto w gospodarce narodowej w pazdzierniku
2025r.
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Rozktad przestrzenny mediany wynagrodzen wedtug miejsca zamieszkania zatrudnionych
jest bardziej rownomierny niz wedtug miejsca siedziby podmiotu. R6znica miedzy najwyzsza
i najnizsza wartoscia mediany wedtug miejsca siedziby podmiotu wyniosta 5247,21 zt, przy
czym w ok. 16% gmin mediana wynagrodzen byta rowna badz nizsza niz 5,5 tys. zt. Natomiast
wedtug miejsca zamieszkania zatrudnionych tylko w ok. 0,2% gmin mediana wynagrodzen
byta rowna lub nizsza niz 5,5 tys. zt, a roznica miedzy najwyzsza i najnizsza wartoscia mediany
wynagrodzen wyniosta 4983,63 zt.
Wynagrodzenia wedtug sekcji PKD 2007
Wynagrodzenia byty zroznicowane takze ze wzgledu na rodzaj dziatalnosci. W pazdzierniku W pazdzierniku 2025 r.
2025 r. najwyzsza mediane, wynoszaca 11786,46 zt, odnotowano w sekcji Informacja najwigksza roznica

w medianie wynagrodzen
brutto miedzy sektorem
publicznym a prywatnym
wystapita w sekcji Rolnictwo,

i komunikacja. W sektorze publicznym najwyzsza mediana wynagrodzeh byta w sekgji
Rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo (11939,45 zt), natomiast w sektorze prywatnym
- w sekgji Informacja i komunikacja (11800,00 zt). W 17 z 19 analizowanych sekcji PKD 2007

mediana wynagrodzen mezczyzn byta wyzsza niz mediana wynagrodzen kobiet, najwigksza le$nictwo, towiectwo
roznica procentowa wystapita w sekcji Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa - wyniosta i rybactwo i wyniosta
37,1%. W 2 sekcjach mediana wynagrodzen kobiet byta wyzsza od mediany wynagrodzen 7046,65 zt

mezczyzn, najwieksza roznica procentowa wystapita w sekcji Budownictwo — wyniosta 38,9%.



Wykres 4. Przecigtne miesigeczne wynagrodzenie brutto i mediana wynagrodzen
miesiecznych brutto w gospodarce narodowej wedtug sekcji PKD 2007 i sektorow
wtasnosci w pazdzierniku 2025 r.
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a Dane dla sekcji Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S) obejmuja rowniez zatrudnionych w sekcjach Gospodarstwa domowe
zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe produkujace wyroby i Swiadczace ustugi na wtasne potrzeby (T) oraz
Organizacje i zespoty eksterytorialne (U).

Najwyzsze przecigtne wynagrodzenie w pazdzierniku 2025 r. odnotowano w sekcji Informacja
i komunikacja, gdzie wyniosto 14628,98 zt. W sektorze publicznym najwyzsze przecigtne
wynagrodzenie byto w sekcji Dziatalnos¢ finansowa i ubezpieczeniowa (13481,34 zt),
natomiast w sektorze prywatnym - w sekgji Informacja i komunikacja (14682,13 zt).
Najwigksza réznica procentowa pomiedzy przecietnym wynagrodzeniem mezczyzn i kobiet
byta w sekcji DziatalnoS¢ finansowa i ubezpieczeniowa - wyniosta 40,3% na korzysc
mezczyzn. W 3 sekcjach przecietne wynagrodzenie kobiet byto wyzsze niz mezczyzn,
najwieksza roznica procentowa wystapita w sekcji Budownictwo - wyniosta 15,9% na korzys¢
kobiet.

*k%k

Zrodto danych: wyniki badania Rozktad wynagrodzen w gospodarce narodowej.

Prezentowane dane o wynagrodzeniach obejmuja wyptaty pienigezne z tytutu stosunku pracy
lub stosunku stuzbowego dla zatrudnionych, a takze wyptaty z tytutu umow zlecef, umow

0 dzieto oraz umow agencyjnych w przypadku, gdy umowy te zostaty zawarte z tym samym
pracodawca badz na rzecz tego samego pracodawcy, u ktérego dana osoba jest zatrudniona
na podstawie stosunku pracy.

W tablicach publikacyjnych znajduje sie szerszy zakres danych o rozktadzie wynagrodzen.

W opracowaniu zastosowano symbole literowe oraz skrocone nazwy sekcji PKD 2007,
oznaczajac skroty znakiem ,A”. Petne nazwy znajduja sie na zamieszczonej ponizej liscie
sekcji PKD 2007.

W pazdzierniku 2025 r.

w 16 sekcjach przecietne
miesieczne wynagrodzenie
brutto mezczyzn byto wyzsze
od przecietnego miesiecznego
wynagrodzenia brutto kobiet



Symbole sekcji PKD 2007:

A - Rolnictwo, leSnictwo, towiectwo i rybactwo;
B - Gornictwo i wydobywanie;

C - Przetworstwo przemystowe;

D - Wytwarzanie i zaopatrywanie w energie elektryczna, gaz, pare wodna, goraca wode
i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych;

E - Dostawa wody; gospodarowanie Sciekami i odpadami oraz dziatalnoS¢ zwigzana
z rekultywacja;

F - Budownictwo;

G - Handel hurtowy i detaliczny; naprawa pojazdoéw samochodowych, wtaczajac motocykle;
H - Transport i gospodarka magazynowa;

| - DziatalnoS¢ zwiazana z zakwaterowaniem i ustugami gastronomicznymi;

J - Informacja i komunikacja;

K - Dziatalnosc¢ finansowa i ubezpieczeniowa;

L - Dziatalnos¢ zwiazana z obstuga rynku nieruchomosci;

M - Dziatalnos¢ profesjonalna, naukowa i techniczna;

N - Dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnoS¢ wspierajaca;

O - Administracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne;
P - Edukacja;

Q - Opieka zdrowotna i pomoc spoteczna;

R - DziatalnoS¢ zwiazana z kultura, rozrywka i rekreacja;

S - Pozostata dziatalnoS¢ ustugowa

Dane dla sekcji Pozostata dziatalnos¢ ustugowa (S) obejmuja rowniez zatrudnionych

w sekcjach Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow; gospodarstwa domowe
produkujace wyroby i Swiadczace ustugi na wtasne potrzeby (T) oraz Organizacje i zespoty
eksterytorialne (U).

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczef dokonanych na
danych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie
wtasne na podstawie danych GUS”".



Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
Urzad Statystyczny w Bydgoszczy Wydziat Prasowy

p.o. Dyrektora Katarzyna Klamrowska Tel. komorkowy: +48 695 255 032

Tel: 52366 93 90 Tel. stacjonarne: +48 22 608 38 04, +48 22 449 41 45,

+48 22 608 30 09

e-mail: obslugaprasowa@stat.gov.pl

@ statgov.pl

X  @GUS_STAT

Bl @GlownyUrzadStatystyczny
gus_stat

B glownyurzadstatystycznygus
@ glownyurzadstatystyczny

Powigzane opracowania

Zeszyt metodologiczny Rozktad wynagrodzen w gospodarce narodowej



mailto:obslugaprasowa@stat.gov.pl
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/zeszyt-metodologiczny-rozklad-wynagrodzen-w-gospodarce-narodowej,15,2.html

