W Urzad Statystyczny INFORMACJE SYGNALNE
w Rzeszowie

Rynek pracy w wojewodztwie podkarpackimw2022r. 0202w

W wojewodztwie podkarpackim, w porownaniu
z2021r., sytuacja na rynku pracy poprawita sie.
7 63 2 t S W ujeciu rocznym zanotowano wzrost
] y ° przecietnego zatrudnienia oraz przecietnego
miesiecznego wynagrodzenia brutto. Spadta
natomiast ogolna liczba zarejestrowanych

bezrobotnych. W porownaniu z poprzednim
rokiem zmniejszyta sie liczba poszkodowanych

Liczba pracujacych w wojewodz-
twie podkarpackim wedtug stanu
na 31 grudnia 2022 r.

w wypadkach przy pracy.
Pracujacy’
W wojewodztwie podkarpackim liczba pracujacych w kohcu grudnia 2022 r. wyniosta Liczba pracujacych w woje-
763,2 tys. 0sOb i stanowita 5,0% wszystkich pracujacych w kraju. Wsrdéd pracujacych na Pod- WOdFtW'e podkarpac'l(lm sta-
karpaciu wigksza czes¢ stanowili mezczyzni, ktorych udziat wynidst 54,2% (w Polsce - 52,8%). IR SRR LBy L o

cujacych w kraju
Zaroéwno wsrod pracujacych kobiet, jak i mezczyzn dominujaca forma pracy byta praca na-
jemna. W koncu 2022 r. status ten posiadato 77,0% ogotu pracujacych w wojewddztwie podkar-
packim. Najwiecej pracownikow najemnych skupiaty sekcje: przetworstwo przemystowe
(26,9%), a nastepnie handel; naprawa pojazdow samochodowych (15,7%), edukacja (10,2%), ad-
ministracja publiczna i obrona narodowa; obowigzkowe zabezpieczenia spoteczne (8,8%) oraz
opieka zdrowotna i pomoc spoteczna (8,2%). Natomiast najmniej pracujacych odnotowano
w rolnictwie, leSnictwie, towiectwie i rybactwie (0,7%), a nastepnie w obstudze rynku nierucho-
mosci (0,8%).

Wykres 1. Pracujacy wedtug powiatow w 2022 r.
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"Informacja o zmianie struktury zrodet danych w badaniu Pracujacy w gospodarce narodo-
wej zostata umieszczona na stronie 7.



Przecietne zatrudnienie

W 2022 r. przecietne zatrudnienie? w wojewodztwie podkarpackim wyniosto 387,3 tys. i w po- W skali roku przecietne za-
rownaniu z poprzednim rokiem zwiekszyto sie o 4,5 tys. (tj. 0 1,2%). W kraju, w stosunku do trudnienie zwigkszyto sie
2021 r., przecietne zatrudnienie zwigkszyto sie o0 1,6%. W wojewodztwie wzrost przecietnego 012%

zatrudnienia odnotowano w siedemnastu powiatach, w tym najwiekszy w tancuckim (o 9,1%),
a nastepnie w jarostawskim (o 6,2%), kolbuszowskim (o 4,5%) i rzeszowskim (o 3,8%). Nato-
miast spadek zanotowano w oSmiu powiatach, w tym najwiekszy w przemyskim (o 2,6%).

Wykres 2. Przecigtne zatrudnienie wedtug powiatow w 2022 r.
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Przecietne wynagrodzenie
Przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto® w wojewodztwie podkarpackim w 2022 r. wy- Przecigtne miesigczne wyna-
niosto 5662,53 zt i byto 0 490,42 zt (j. 0 9,5%) wyzsze niz w 2021 r., jednoczesnie stanowigc grodzenie brutto wzrosto
. . . . . - . i i )
84,4% przecietnego miesiecznego wynagrodzenia brutto w kraju, ktére w 2022 r. wyniosto 0 LD G @ 257

6705,62 zt.

W sektorze publicznym przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto uksztattowato sie na po-
ziomie 6369,99 zt (przed rokiem 5979,18 zt), a w prywatnym - 5271,53 zt (wobec 4726,27 zt
w 2021r.).

W 2022 r. najwyzsze przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto zanotowano w sekcji infor-
macja i komunikacja - 9248,44 zt (spadek o 1,8% w porownaniu z 2021 r.), a najnizsze w sekgji
dziatalnos¢ w zakresie ustug administrowania i dziatalnosci wspierajacej — 3736,28 zt (wzrost
0 11,0% w poréwnaniu z 2021 r.).

W miastach na prawach powiatu najwyzsze przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto od-
notowano w Rzeszowie 6508,96 zt (wzrost 0 7,2% w porownaniu z 2021 r.), a najnizsze w Kro-

$nie 5420,94 zt (wzrost o 8,8%). Sposrod pozostatych powiatow wojewddztwa podkarpackiego
najwyzsze wynagrodzenie zaobserwowano w powiecie mieleckim — 5845,43 zt (wzrost o 11,7%

2 W przeliczeniu na etaty. Wedtug faktycznego miejsca pracy i rodzaju dziatalnosci; bez pod-
miotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 0sob i gospodarstw indywidualnych w rol-
nictwie.

* Bez podmiotow gospodarczych o liczbie pracujacych do 9 osdb oraz jednostek sfery budze-
towej niezaleznie od liczby pracujacych, a takze zatrudnionych za granica.

2



w skali roku), a najnizsze w powiecie strzyzowskim - 4831,84 zt (wzrost 0 9,7% w odniesieniu
do 2021r.).

We wszystkich podkarpackich powiatach przecietne miesieczne wynagrodzenie brutto wzro-
sto w porownaniu z poprzednim rokiem, przy czym najwyzszy wzrost odnotowano w powiecie
rzeszowskim (o 13,8%), a najnizszy w Przemyslu (o 6,9%).

Mapa 1. Przecietne miesigczne wynagrodzenie brutto wedtug powiatow w 2022 r.
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Bezrobocie

W koncu 2022 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach pracy woje- Stopa bezrobocia rejestro-
wodztwa podkarpackiego wyniosta 69,0 tys. 0sob i byta nizsza od zanotowanej w koncu wanego byta “!2523 W porow-
2021r. 0 8,2 tys. 0s0b, tj. 0 10,7%. Odnotowano réwniez spadek stopy bezrobocia rejestrowa- naniu z analogicznym okre-
nego zarbwno w wojewddztwie (z 9,9% w 2021 r. do 8,8% w 2022 r.), jak i w Polsce (z 5,8% sem 2021r. 01,1 p.proc.

w 2021r. do 5,2% w 2022 r.).

Mapa 2. Stopa bezrobocia rejestrowanego wedtug powiatow w kofcu 2022 r.
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W pordéwnaniu z grudniem 2021 r. spadek stopy bezrobocia rejestrowanego zanotowano

w dwudziestu trzech powiatach, w tym najwiekszy w przemyskim (o 4,5 p.proc.). Natomiast
wzrost stopy bezrobocia odnotowano w powiecie sanockim (o 0,4 p.proc.) i Krosnie

(00,3 p.proc.).

W koncu 2022 r. bez prawa do zasitku pozostawato 59,2 tys. 0sob, a ich udziat w ogolnej licz-
bie zarejestrowanych bezrobotnych wyniost 85,8% (przed rokiem - 86,4%). Mieszkancy wsi
stanowili 63,4% ogolnej liczby bezrobotnych zarejestrowanych w powiatowych urzedach
pracy (rok wczesniej - 63,0%).

W wojewodztwie podkarpackim, podobnie jak w kraju, w koncu 2022 r. wérod bezrobotnych
przewazaty kobiety, ktore stanowity 52,3% (53,7% w Polsce) ogotu zarejestrowanych w powia-
towych urzedach pracy. Liczba bezrobotnych kobiet wyniosta 36,1 tys. i w poréwnaniu z kon-
cem 2021 r. zmniejszyta sie 0 5,0 tys., a ich udziat w ogolnej liczbie bezrobotnych zmniejszyt
sie 0 0,9 p.proc.



Wedtug stanu na dzien 31 grudnia 2022 r. bezrobotni poszukujacy pracy ponad rok stano-
wili 47,8% ogolnej liczby bezrobotnych, a ich udziat w odniesieniu do analogicznego
okresu 2021 r., zmniejszyt sie o 4,8 p.proc. Osoby pozostajace bez pracy do 1 miesiaca
stanowity 8,7% bezrobotnych (rok wczesniej 7,8%), od 1 do 3 miesiecy - 16,9% (14,3%),

od 3 do 6 miesiecy - 13,2% (12,1%), natomiast od 6 do 12 miesiecy - 13,3% (rok wczesniej row-
niez 13,3%).

Wykres 3. Bezrobotni zarejestrowani wedtug wieku w koficu 2022 r.
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W ogblnej liczbie bezrobotnych 14,0% stanowity osoby dotychczas niepracujace (rok wcze-
$niej 14,3%). W5rod bezrobotnych posiadajacych staz pracy najwigkszy odsetek stanowity

osoby ze stazem pracy od 1do 5 lat - 30,7% (30,8%), a nastepnie ze stazem pracy do 1 roku -
24,2% (w kofcu 2021 r. - 24,0%).

Wykres 4. Bezrobotni zarejestrowani wedtug poziomu wyksztatcenia w koficu 2022 r.
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m Polska wojewodztwo podkarpackie
Powiatowe urzedy pracy w wojewodztwie podkarpackim w ciagu catego 2022 r. miaty do dys-

pozycji 50,4 tys. ofert pracy, tj. 0 0,7% mniej niz rok wczesniej. W koncu roku na 1 oferte pracy
przypadato 55 bezrobotnych (wobec 37 0s6b w koncu 2021 r.).



Warunki pracy

W 2022 r. w wojewodztwie podkarpackim w wypadkach przy pracy i w wypadkach traktowa- W wypadkach przy pracy po-
nych na réwni z wypadkami przy pracy poszkodowanych zostato 2695 0sob (w 2021 r. — 2848). szkodowanych zostato 0 5,4%
W 2678 przypadkach byty to wypadki lekkie, w 9 - ciezkie, a w 8 - Smiertelne. Najwiecej po- mniej 0sob niz przed rokiem

szkodowanych w wypadkach przy pracy w wojewodztwie podkarpackim pracowato w prze-
tworstwie przemystowym (954 osoby, tj. 35,4% 0gotu poszkodowanych), a nastepnie w opiece
zdrowotnej i pomocy spotecznej (408 0s0b, tj. 15,1%). W wypadkach przy pracy czesciej po-
szkodowani byli mezczyzni (59,9% ogbdtu poszkodowanych).

W 2022 r. najczestszymi wydarzeniami powodujacymi wypadki przy pracy byty: zderzenia

z nieruchomym obiektem lub uderzenia w niego (901 poszkodowanych, tj. 33,4%), kontakt

z przedmiotem ostrym, szorstkim lub chropowatym (554 poszkodowanych, tj. 20,6%) oraz
uderzenia przez obiekt w ruchu (480 poszkodowanych, tj. 17,8%). Gtdwna przyczyna wypad-
kow przy pracy w wojewodztwie podkarpackim w 2022 r. byto nieprawidtowe zachowanie sige
pracownikow (62,6% ogotu przyczyn; w 2021 r. - 61,8%).

Wykres 5. Poszkodowani w wypadkach przy pracy i w wypadkach traktowanych na rowni
z wypadkami przy pracy wedtug rodzaju urazu w 2022 r.

Rany i powierzchowne urazy

Przemieszczenia, zwichniecia, skrecenia
i naderwania

Ztamania kosci

Oparzenia ogniem lub Srodkami chemicznymi,
oparzenia woda lub para, edmrozenia

Urazy wewnetrzne

Liczne urazy

Amputacje urazowe (utrata czesci ciata)

Pozostate®

0 200 400 600 800 1000 1200 1400

a Wstrzasy (ostra reakcja na stres, wstrzas urazowy); skutki dzwigkow, wibracji i ciSnienia; zatrucia, zakazenia
oraz toniecie, duszenie z powodu braku tlenu.



Gtowny Urzad Statystyczny opracowat nowa metodologie pozyskiwania informacji o pracuja-
cych z rejestrow oraz systemow informacyjnych Kasy Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego,
Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz Ministerstwa Finansow. Pozytywnym skutkiem wyko-

rzystania danych pochodzacych z rejestrow urzedowych jest dostepnoSc informacji na temat
catej zbiorowoSci pracujacych w gospodarce narodowej, a ponadto zwiekszenie czgstotliwo-

Sci publikowania danych oraz odciazenie jednostek sprawozdawczych. Szczegotowe informa-
cje na temat metodologii dostepne sa w zeszycie metodologicznym Pracujacy w gospodarce

narodowej wedtug zrodet administracyjnych.

Poniewaz dane pozyskane ze zrodet administracyjnych roznia sie zarowno zakresem, jak

i metodologia od publikowanych dotychczas, niemozliwe jest porownanie liczby pracujacych
w 2022 r. oraz wybranych cech tej zbiorowosci z danymi za lata wczesSniejsze. Szczegblnie
istotna jest zmiana polegajaca na tym, ze dotychczas dane analizowane byty wedtug faktycz-
nego miejsca pracy osob, natomiast za 2022 r. po raz pierwszy omowione zostaty wedtug
miejsca zamieszkania pracujacych. Dlatego tez w powyzszym tekScie ograniczono sie¢ do omo-
wienia pracujacych w2022 r.

Dane o stopie bezrobocia rejestrowanego od grudnia 2020 r. podaje si¢ z uwzglednieniem

pracujacych w gospodarstwach indywidualnych w rolnictwie (bedacych sktadowg cywilnej

ludnosci aktywnej zawodowo) wyszacowanych na podstawie wynikéw Powszechnego Spisu
Rolnego 2020. Dane te nie sa w petni porownywalne z danymi za okresy wczesSniejsze.

W niektorych przypadkach sumy sktadnikow moga sie roznic od podanych wielkosci ,,ogotem”
ze wzgledu na zaokraglenia danych. Liczby wzgledne (wskazniki, odsetki) obliczono na pod-
stawie danych bezwzglednych wyrazonych z wieksza doktadnoscia niz podano w opracowa-
niu. Liczby te sa poprawne pod wzgledem merytorycznym.

W przypadku cytowania danych Gtownego Urzedu Statystycznego prosimy o zamieszczenie
informacji: ,Zrodto danych GUS”, a w przypadku publikowania obliczen dokonanych na da-
nych opublikowanych przez GUS prosimy o zamieszczenie informacji: ,Opracowanie wtasne
na podstawie danych GUS".


https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/zeszyt-metodologiczny-pracujacy-w-gospodarce-narodowej-wedlug-zrodel-administracyjnych,9,1.html
https://stat.gov.pl/obszary-tematyczne/rynek-pracy/zasady-metodyczne-rocznik-pracy/zeszyt-metodologiczny-pracujacy-w-gospodarce-narodowej-wedlug-zrodel-administracyjnych,9,1.html

Opracowanie merytoryczne: Rozpowszechnianie:
Urzad Statystyczny w Rzeszowie Informatorium Statystyczne

Dyrektor Marek Cierpiat-Wolan Tel.: 17 853 57 55
Tel.: 17 853 52 10, 17 853 52 19

Podkarpacki Osrodek Badan Regionalnych @ rzeszow.stat.gov.pl
Tel.: 17 853 52 10, 17 853 52 19
e-mail: sekretariatusrze@stat.gov.pl

X  @Rzeszow_STAT

Il @USRzeszow
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